HUMDA Magyar Aut6-Motorsport Fejlesztési Ugynokség
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IGAZGATOSAGI
UGYREND

Jelen iigyrendet a HUMDA Magyar Aut6-Motorsport Fejlesztési Ugynokség Zartkoriien
Miuikodd Részvénytarsasag Igazgatosiaga a 1/2020. (11.18.) lgazgatdsagi hatarozataval
allapitotta meg.




Preambulum

A HUMDA Magyar Autdé-Motorsport Fejlesztési Ugynokség Zartkoriien Miikodod
Részvénytarsasag (székhely: 1054 Budapest. Nagysandor Jozsef utca 4., a tovabbiakban:
»larsasag”) Igazgatosaga a szervezetére és milkodésére vonatkozd eloirasokat a Polgari
Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: ,,Ptk.”), a koztulajdonban 4116
gazdasagi tarsasagok takarékosabb mukodésérdl szolo 2009. évi CXXIL torvény és a
Tarsasag hatdlyos Alapszabalyanak megfelelen, jelen ligyrendben az aldbbiak szerint
allapitja meg.

. Altalanos rendelkezések
. A Ptk. 3: 109. § (4) bekezdése alapjan a Tarsasagnal nem mukodik kozgytlés, a kozgytilés
hataskorét az Alapité gyakorolja.

. A Térsaség alapit6ja és egyediili részvényese a Magyar Allam.

A Magyar Allamot megilleté tulajdonosi jogkoréket az egyes allami tulajdonban allo
gazdasdgi tarsasagok felett az allamot megilletd tulajdonosi jogok és kotelezettségek
Osszességét gyvakorld személyek kijelolésérol szolo 1/2018. (VI.25.) NVTNM rendelet 1.
melléklet VII. tablazat 10. pontja alapjan az Innovacios és Technologiai Minisztérium
(székhely: 1011 Budapest, F6 utca 44-50., a tovabbiakban: ,,Alapito™) gyakorolja.

. A Ptk. és a Tarsasag Alapszabalya szerint a Tarsasag legfobb szervének hataskorébe tartozo
kérdésekben az Alapito irasban hataroz, melyrdl a Tarsasag Igazgatdsagat értesiteni koteles, a
dontés az [gazgatosag elndkével valo kozléssel valik hatalyossa.

. Az lgazgatosag az tigyrendjét maga allapitja meg.
Il. Az Igazgatdsag szervezete

1. Az Igazgatosag jogallasa

1.1 Az Igazgatosag a Tarsasag testiileti ligyvezetd szerve. Az Igazgatosag iranyitja a Tarsasag
jogszer(, valamint az Alapitd érdekeinek megfeleld mikodését.

1.2 Az Igazgatdsag jogait €s feladatait testiiletként gyakorolja.

1.3 Az Igazgatdsag képviseli a Tarsasagot birdsagok €s mas hatésagok elott, valamint harmadik
személyekkel szemben.

1.4 Az lgazgatésag jogéllasara a Tarsasag Alapszabalydnak rendelkezései iranyadok, az
Igazgatdsag tagjai az Alapszabdly rendelkezéseinek betartdsdval kotelesek részt venni a
testlilet munkéjaban.



2. Az Igazgatosag elnokének és tagjainak jogviszonya, az elndk és a tag megvalasztasa, a
tagsagi jogviszony megsziinése

2.1 Az Igazgatdsag elndke - aki egyben Igazgatdsagi tag is -, valamint az Igazgatdsag tovabbi
tagjai a Tarsasag vezet0 tisztségviseldi, vonatkoznak rajuk a Ptk. vezetd tisztségviselével
szembeni kovetelményekr6l és kizard okokrol, valamint a vezetd tisztségviseloi
Osszeférhetetlenségrol szolo rendelkezései.

2.2 Az Igazgatésag 5 (6t) tagbdl all. Amennyiben az Igazgatosag tagjainak szama 5 (6t) f6 ala
csokken, a miikodés zavartalan biztositasa érdekében jelen ligyrend IX. rész 1.4. pontja
szerinti eljaras az irdnyado. -

2.3 Az lgazgatosag elnokét és tagjait az Alapité valasztja meg hatarozatlan iddtartamra, az
igazgatosagi tagsag a tisztség elfogadasaval jon létre.

2.4 Megszlinik az Igazgatosagi elnok, illetve tag megbizatasa

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizatas idétartamanak lejartaval;

b) megsziinteté feltételhez  kotott megbizatdas esetén a  feltétel
bekovetkezésével;

c) visszahivassal;

d) torvényben szabdlyozott kizard, vagy Osszeférhetetlenségi ok
bekdvetkeztével;

¢) lemondassal;

f) az Igazgatosagi elnok, illetve tag halalaval;

g) az Igazgatdsagi elndk, illetve tag cselekvoképességének a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben torténo korlatozasaval,

h) kilon térvényben meghatarozott esetben.

2.5 Az Alapito az Igazgatosag elndkét vagy az Igazgatdsagi tagot barmikor, indokolas nélkiil
visszahivhatja.

2.6 Az Igazgatosag elndke. illetve az Igazgatdsagi tag e tisztségrol torténd lemondasat koteles, a
tobbi Igazgatdsagi tagnak. - és az elnok lemondasat kivéve - az elndknek, valamint ezzel
egyidejlileg a Tarsasdg Alapitdjanak megkildeni. Az Igazgatosag elndke, illetve az
Igazgatosagi tag e tisztségrol barmikor lemondhat, lemondasat nem kételes indokolni.

2.7 Ha a Tarsasag mitkodoképessége ezt megkivanja, az Igazgatdsagi elndk vagy tag lemondasa
az Uj elndk vagy tag kijelolésével vagy megvélasztasaval, ennek hianyaban legkésébb a
bejelentéstdl szamitott 60. (hatvanadik) napon valik hatdlyossd. A lemondas hatalyossa
valasaig az Igazgatdsagi elnok vagy tag a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az
ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

2.8 A lemondd nyilatkozatra, mint a Téarsasdggal kapcsolatos jognyilatkozat kozlésére, az
elektronikus hirkdzl6 eszkdzdk Gtjan torténd kozlésre vonatkozo szabalyok iranyaddak.

I11. Az Igazgatosag tagjainak jogai és kotelezettségei

1. Az Igazgatdsag tagjai megbizatdsukat személyesen kotelesek ellatni, képviseletnek helye
nincs.



. Az Igazgatosagi tag kérheti a birdsagtol a Tarsasag és a Tarsasag szervei altal hozott hatarozat

hatalyon kiviil helyezését, ha a hatdrozat jogszabalysértd vagy a Tarsasag Alapszabalyaba
litkdzik. A hatarozat hatalyon kiviil helyezése irant attol az idéponttdl szamitott 30 (harminc)
napon beliil lehet keresetet inditani a Téarsasaggal szemben, amikor a jogosult a hatarozatrdl
tudomast szerzett vagy a hatarozatr6l tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatol
szamitott egyéves, jogvesztd hatarido elteltével per nem indithato.

. Ha a hatarozatot a Tarsasag Igazgatosagi tagja tdmadja meg, €s a Tarsasagnak nincs mas olyan

vezetd tisztségviseldje, aki a Tarsasag képviseletét ellathatnd, a perben a Tarsasagot az
Igazgatosag altal kijelolt Felligyelobizottsagi tag képviseli. Ha a  Téarsasag
Feliigyelobizottsaganak valamennyi tagja felperesként perben 4ll, a birdsag a Tarsasag perbeli
képviseletére ligygondnokot rendel ki.

. Nem jogosult perinditdsra az az Igazgatosagi tag, aki a hatdrozat meghozataldhoz szavazataval

hozz4jarult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a
hatarozat mellett.

. A hatéarozat hatalyon kiviil helyezése iranti per meginditasanak a hatarozat végrehajtasara

halaszté hatdlya nincs. A birosidg indokolt esetben a felperes kérelmére a hatarozat
végrehajtasat felfliggesztheti. A felfiiggesztést elrendelé végzés ellen nincs helye
fellebbezésnek. A perben birdsagi meghagyas nem bocsathato ki.

. A Térsasag cégjegyzésére az Igazgatdsag elnoke és az Igazgatdsag tagjai az Alapszabaly 12.2.

¢és 12.3. pontjaiban foglaltaknak megfeleléen jogosultak.

. Az Igazgatosag tagja a feladatkoréhez kapesolddé tigyekben barmikor felvilagositast kérhet a

Tarsasag munkavallal6itol. Feladata ellatdsa soran joga van a Tarsasag irataiba betekinteni,
és az ligyek menetérdl felvilagositast kérni.

Az lgazgatdsag tagja legfeljebb egy koztulajdonban all6 gazdasdgi tarsasdgnal betdltott
feltigyelObizottsagi tagsaga, valamint legfeljebb egy koztulajdonban 4allo gazdasagi
tarsasagnal betoltott vezetdi tisztségviseldi megbizatasa utan részesiilhet javadalmazésban.

. Az Igazgatdsag tagjai a nemzetbiztonsagi szolgalatokrdl szold 1995. évi CXXV. Torvény 74.

§ ij.) pontja alapjan a nemzetbiztonsagi ellendrzés ald esd személynek mindsiilnek, igy az
ellenérzés soran egylittmikodési kotelezettségiik all fenn.

IV. Az Igazgatdsagi tagok feleléssége

1.

Az lgazgatdsag tagjai az ligyvezetési tevékenységiik soran a Tarsasagnak okozott karokért a
Ptk. szerzddésszegéssel okozott karért valo felelsség szabalyai szerint felelnek a Téarsasaggal
szemben.

. Az lgazgatdsag tagjai a vezetd tisztségviseldtdl elvarhatd fokozott gondossaggal, a Tarsasag

¢és az Alapito érdekeinek megfelelden kéotelesek eljarni.

. Ha az Alapité az Igazgatdsdg tagjanak kérésére a beszamold elfogadasaval egyidejlleg az

elozo tizleti évben kifejtett ligyvezetési tevékenység megfeleloségét megallapito felmentvényt
ad, a Tarsasag az Igazgatdsag tagja ellen akkor léphet fel az ligyvezetési kotelezettségek
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tények vagy adatok valdtlanok vagy hidnyosak voltak.



4. Ha az Igazgatosagi tag jogviszonya két egymast kovetd, beszamoldval foglalkozo tilés kdzott
megsziinik, az Igazgatdsagi tag kérheti, hogy az Alapitd dontsén a felmentvény kiadasarol.

5. Az Igazgatosag tagjai kotelesek az tizleti titkot megdrizni.

6. Az lgazgatosag tagjai az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szolo 2007. évi
CLII. torvény rendelkezéseinek megfeleloen kotelesek vagyonnyilatkozatot tenni.

V. Az Igazgatosag tagjainak dsszeférhetetlensége

1. Az Igazgatésag tagjainak Osszeférhetetlensége a HUMDA Magyar Autd-Motorsport
Fejlesztési Ugynokség Zrt. Alapszabalyanak 15. ,,Osszeférhetetlenségi szabalyok™ pontjaban
rogzitettek szerint keriilnek figyelembe vételre.

VI. Az Igazgatosag elnokének feladata- és hataskore

1. Az Igazgatosag elndke szervezi és iranyitja az Igazgatosag tevékenységét.
2. Az Jgazgatosag elndke az Igazgatdsag altal elfogadott munkatervnek megfelelden
gondoskodik
a) az igazgatdsagi munka folytonossagarol;
b) az Igazgatosdg Osszehivasarol;
¢) az Alapitoval valo kapcsolattartasrol.

3. Az lgazgatésag elndke vezeti az Igazgatésag iléseit, Gsszefoglalja a vitat, elrendeli a
szavazast, megallapitja a szavazas eredményét.

4. Az lgazgatosag képviseletében egy személyben alair.

5. Az Igazgatosag iilésérol készitett jegyzOkonyvet a jegyzokonyv hitelesitonek megvalasztott
[gazgatdsagi taggal és a jegyzOkonyvvezetdvel egyiitt alairja.

6. Az Igazgatésag elndke ellatja mindazon egyéb feladatokat, amelyeket a hatalyos
jogszabalyok az Igazgatdsag elndkének hataskorébe utalnak.

VII. Az Igazgatosag feladat- és hataskore

1. Az Igazgatdsdg dont azokban a kérdésekben, amelyek nem tartoznak az Alapitd kizarolagos
hataskorébe, vagy amelyeket az Alapit6 az Igazgatdsag hataskorébe utal, igy kiilondsen:

a) gondoskodik az Alapito 4ltal elfogadott tizleti tervben foglaltak végrehajtasarol,
iranyitja a Tarsasadg gazdalkodasat, meghatarozza a Tarsasag ilizleti és fejlesztési
koncepciojat;

b) dont az tizleti tervben elfogadott kérdésekben az ott meghatarozott keretszamoknak

megfeleléen, valamint a napi tlizletmenetbe tartozd vagy azzal Osszefliggd
kérdésekben;



d)

g

h)

)
K)

D

eldterjeszti a Tarsasag a Szamvitelrdl szolo 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban:
Szémviteli torvény) szerinti beszamoldjat és javaslatot tesz az addzott eredmény
felosztasara az Alapito felé;

koteles a Tarsasag Alapitdja altal elfogadott Szamviteli térvény szerinti beszamolét a
Szamviteli torvényben el6irt formaban és hataridon beliil kozzétenni, illetve az
illetékes cégbirosaghoz a gazdasagi évet kdvetd év majus 31. napjaig beterjeszteni;

ellatja a Tarsasag tzleti konyveinek szabalyszer(i vezetését;

gondoskodik a vonatkozd jogszabdlyokban eldirt szabdlyzatok elkészitésérol és
aktualizalasarol;

kockazatkezelési iranyelveket hataroz meg, amelyek biztositjak a kockézati tényezok
atlathatosagat, a bels6 szabalyozasi rendszer alkalmassagat;

biztositja a Tarsasag mikodése sordn a jogi megfeleldség nyomon kovetését;
gondoskodik a cégbirdsagi bejelentésekrol;
jovahagyja a Tanacsado Testiilet tigyrendjét, illetve annak modositasat;

dont a Tarsasag tulajdonaban all6 ingatlanok, targyi eszkozok, értékpapirok, tulajdoni
részesedést jelentd befektetések vagy vagyoni értékl jogok, kovetelések, egyéb
vagyonelemek  tulajdonjoga  barmely  jogcimen  torténé  atruhazésanak,
megterhelésének vagy azokra ilyen jogligyletet eredményez6 jog (ideértve a vételi,
eladasi és az el6vasarlasi jogot is) alapitdsanak engedélyezése, amennyiben a
jogligyletben érintett vagyon értéke a nettd 250.000.000,- forintot eléri, de a nettd
500.000.000.- forintot nem haladja meg;

rovidlejaratti hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag rovidlejaratu
hitelallomanya a hitel felvételével a netto 250.000.000,- forintot eléri, de a nettd
500.000.000,- forintot nem haladja meg;

m) hosszulejarati hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Tarsasag hossza lejarata

p)

Q)

hitelallomanya a hitel felvételével a nettdo 250.000.000,- forintot eléri, de a nettd
500.000.000,- forintot nem haladja meg;

dontés minden olyan jogiigyletrdl, amelyben a Tarsasag a netto 250.000.000,- forintot
elérd, de a netté 500.000.000,- forintot meg nem meghaladdé mértékben vallalna
biztositéki jellegi kotelezettséget, ideértve kiilondsen akkreditiv nyitésat,
kotelezettként  zalogjog  alapitdsat, kezesség vallalasat, tartozasatvallalast,
garanciavallalast, jotallas vagy mas hasonld kotelezettség vallalasat;

minden olyan a fenti hatdskori szabdlyok ald nem tartozo, egyedi jogiigyletrdl valod
dontés, amelyhez kapcsolddo kotelezettségvallalas értéke a netté 250.000.000.-
forintot eléri, de a nett6 500.000.000,- forintot nem haladja meg;

dontés EU tamogatasi forrdsok igénybevételével megvaldsulé beruhazasokhoz
kapcsolodd palyazatokon torténd részvétel jovahagyasarol, amennyiben a Tarsasag
kotelezettségvallalasanak mértéke a nettdé 250.000.000,- forintot eléri, de a nettd
500.000.000.- forintot nem haladja meg;

a jovahagyott kdzbeszerzési tervben nem szerepld beszerzés jovahagyasa targyaban,
ha a beszerzés becsiilt értéke arubeszerzés és 'szolgaltatas, valamint épitési beruhdzas
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esetén a nettd 250.000.000,- forintot eléri, de a nettdé 500.000.000,.- forintot nem
haladja meg;

r) dont minden olyan kérdésben ¢és ellatja mindazon feladatokat, amelyet a
jogszabaly(ok) és az Alapszabdly nem utal az Alapito kizardlagos hataskorébe.

2. Az Igazgatdsag ellatja a Tarsasag szakmai vezetését.
3. Az lgazgatésag az lgyvezetésrol, a Tarsasag vagyoni helyzetérdl és tlizletpolitikajarol

legalabb évente egyszer az Alapitd, valamint legalabb harom havonta a Feliigyelobizottsag
részére jelentést készit.

VIII. Az Igazgatosag tagjainak egymas kozotti feladat- és hataskor megosztasa

1. Az lgazgatosag elndkének feladata a testiileti tevékenység irdnyitasa, koordinaldsa, az
Igazgatdsag allaspontjdnak képviselete az Alapitd, a Tarsasdg mas szervei, valamint
harmadik személyek felé.

2. A Tarsasag operativ miikodését és munkaszervezetének irdnyitasat a Tarsasag Alapszabalya
altal meghatarozott kdrben a vezérigazgato latja el.

3. Minden Igazgatosagi tag jogosult korlatozas nélkil részt venni az Igazgatosag hataskorébe
tartozd barmely ligy megtargyalasaban és eldontésében.

4. Az lgazgatdsagi tagok tisztségiiket a Ptk., a Tarsasag Alapszabalya és jelen ligyrend szerint
latjak el.

5. Jelen tigyrend egyebekben az Igazgatdsag tagjai kozott elkiilonitett feladat- és hataskort nem
allapit meg.

IX. Az Igazgatésag miikodése
1. Az Igazgatdsag iiléseinek dsszehivasa

1.1 Az Igazgatosag sziikség szerint, de legalabb negyedévente tart lilést. Az Igazgatosag
ilésének Osszehivésa az Igazgatosag elnokének feladata.

1.2 Az Igazgatosag ilését soron kiviil 6ssze kell hivni (a tovabbiakban: ,,rendkiviili iilés”), ha
azt
a) az Igazgatosag két tagja vagy
b) az Alapitd
az ok ¢s cél megjeldlésével kezdeményezi.

1.3 Az Igazgatosag elndke koteles az Igazgatosag rendkiviili {ilését az inditvany tudomasara
jutasatdl szamitott 30 (harminc) napon beliili idopontra 6sszehivni. Amennyiben e
kotelezettségének nem tesz eleget, Ggy az {iilés Osszehivasara az inditvanyozo(k)
jogosult(ak).

1.4 Ha az Igazgatdsag tagjainak szama az Alapszabalyban meghatérozott létszam ala csékken,
vagy nincs, aki az Ulését Osszehivja, az Igazgatosig rendeltetésszeri miilkddésének
helyreallitasa érdekében koteles az Alapitd egyideji értesitésével Alapitdi hatarozat
meghozatalat kezdeményezni.



1.5 Az Igazgatosag Ulésének Osszehivasardl szol6 meghivot és az egyes napirendi pontokhoz
kapcsolodo irasbeli elbterjesztéseket az Igazgatosag elndke (akadalyoztatisa esetén az
elngk altal kijelolt Igazgatosagi tag) - a Tarsasdg ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysége/alkalmazottja utjan - a tervezett iilésnap elott legalabb 7 (hét) nappal koteles
elektronikus levél formdajaban (ennek hidnyaban egyéb dokumentalhatdé modon)
megkiildeni az Igazgatdsagi tagoknak. Siirgds dontéshozatalt igényld vagy egyéb
kiilonosen indokolt esetben e hataridd lerdviditheto, illetve szdbeli eldterjesztésre is sor
kertilhet.

1.6 Az Igazgatosagi iilés meghivojanak kotelezéen tartalmaznia kell az Igazgatdsagi tilés
helyét, idépontjat, valamint a javasolt napirendjét, illetve a napirend kiegészitésre
vonatkoz6 javaslat lehetdségét, tovabba az Igazgatosagi iilésen elektronikus hirk$zld
eszkoz kozvetitésével torténo részvétel lehetdségét.

2. Az Igazgatésagi iilés meghivottjai

2.1 Az lgazgatosag iilésén szavazati joggal jelen vannak az Igazgatdsagi tagok, beleértve az
Igazgatosag elnokét is.

2.2 Az lgazgatdsag tiléseinek allandd meghivottja a Tarsasag Felligyeldbizottsaganak elnoke.

2.3 Az lIgazgatésag elndke az {ilésre - tandcskozédsi joggal - meghivhatja az Alapitd
képviseldjét, a Tarsasag munkavallalojat és egyéb harmadik személyeket, jogi képviselot,
szakértot. Ezen személyek részére a meghivo szolhat az Igazgatosagi tilés egészére, vagy
csak egyes napirendi pontok megtargyalédsara.

2.4 Az Igazgatdsag tagjai legkésdbb az {ilést megel6z6 napig javaslatot tehetnek a meghivottak
személyére, melyrol az Igazgatosag elndke dont.

2.5 Ha az Igazgatésag {ilésének Osszehivasat nem az Igazgatésdg elndke vagy tagjai
kezdeményezték, akkor az iilésre a kezdeményezdt vagy képviseldjét és az 4ltala javasolt
személyeket - tanacskozasi joggal - meg kell hivni.

2.6 Az lgazgatosag iilésére eseti jelleggel meghivhato az a személy, akire az Igazgatosag
dontése kihatassal lehet, illetéleg akire vonatkozoan az Igazgatosagi tlést Gsszehivo
személy ugy itéli meg, hogy jelenléte sziikséges bizonyos napirendi pontok targyaldsa
soran.

2.7 Az eseti meghivottak csak azon napirendi pont targyaldsandl lehetnek jelen, amely
vonatkozasaban meghivast kaptak.

3. Az Igazgatisagi iilés lefolytatasa

3.1 Az Igazgatdsag zartkorlen tilésezik.

3.2 Az Igazgatosag elndke a tandcskozds megkezdése eldtt megallapitja az {ilés
hatarozatképességét, valamint azt, hogy az Osszehivasa a vonatkozd szabalyoknak
megfeleléen tortént. Az Igazgatosagi iilés hatarozatképes, ha az (ilésen az Igazgatdsagi
tagok kétharmada személyesen, vagy jelen {igyrendben meghatarozottak szerint
elektronikus hirkozl6 eszkoz kozvetitésével torténd részvétellel jelen van. Ha a
megjelentek szdma a hatarozatképességi aranyt nem éri el, ugy a meghivas 5 (6t) napon



beliili idépontra megismétlendd. A megismételt iilésre vonatkozé meghivas mddja azonos
az eredeti lilés meghivasi modjaval.

3.3 A hatarozatképesség megallapitdsa utdn az Igazgatdsag tagjai a meghivoban elGterjesztett,
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valamint az iilésen elhangz6 javaslatok alapjan egyszerl tobbséggel dontenek az iilés
napirendjérdl. Valamennyi Igazgatosagi tag egyhangulag meghozott hatarozataval olyan
kérdést is napirendre tiizhet, amely a meghivoban nem szerepelt.

A mnapirendi pontok elfogadasat kovetdéen az Igazgatosag elndkének iranyitasaval
megkezdodik az egyes napirendi pontok megtargyalasa. A vitdban minden Igazgatdsagi
tagnak — kérésére — szot kell adni. Torekedni kell arra, hogy az egyes napirendi pontok
megtargyalasa szakszerl, targyszert legyen.

A meghivottak és szakértdk a vitdban az Igazgatosdg elnokének kérésére fejtik ki
véleményiiket.

A hozzaszolasok lezarasa utdn az Igazgatdsag elndke Osszefoglalja a vitat. Ha a vita
alapjan sziikséges, modositja, ujrafogalmazza a hatarozati javaslatokat. A hatarozati
javaslatnak egyértelmiinek, szakszeriinek, vilagosnak és konkrétnak kell lennie.
Amennyiben a hatdrozati javaslat valamely feladat végrehajtasara vonatkozo rendelkezést
tartalmaz, a hatarozatban annak hataridejét és a végrehajtasért felelés személyt is fel kell
tlintetni.

A vita lezarasa €s a hatarozati javaslatok megfogalmazasa utan keriil sor a szavazasra,
hatarozathozatalra.

4. Hatarozathozatal az Igazgatésagi iilésen

4.1

Az lgazgatosag a napirendi pontok kapcsan (kivéve az lgyrendi kérdéseket, illetve a
tajékoztatd jellegli napirendi pontokat) véleményét, jelentését hivatalos hatarozatba
foglalja. A hatdrozathozatal sordn az Igazgatosag tagjai €s a jegyzOkonyvvezetd vannak
jelen, de az elndk a meghivottak ¢és szakértok jelenlétében is elrendelheti a
hatarozathozatalt.

4.2 Az lgazgatosag hatdrozatait — ha jogszabaly vagy az Alapszabaly eltéréen nem rendelkezik

4.3

— egyszerll szotobbséggel, nyilt szavazédssal hozza, kivéve abban az esetben, ha az
Igazgatdsag egyszerl tobbséggel titkos szavazast rendel el. A szavazat lehet .,igen”, ,,nem”
vagy ..tartézkodas”. Amennyiben az ,jigen” szavazatok szdma nem haladja meg az egyeb
szavazatok szdmat vagy szavazategyenldség esetén a javaslatot elutasitottnak kell
tekinteni.

Az egyes napirendi pontokkal kapcsolatos hatdrozati javaslatokat az Igazgatosag elndke
kilon-kiilon bocsatja szavazasra €s minden szavazas utan megallapitja a szavazatok
szamat ¢és ennek alapjan a hatdrozati javaslat elfogadasat vagy elutasitasat, tovabba a
leadott szavazatok aranyat.

5. Az Igazgatosag iiléseinek jegyzokonyve

5.1

Az lgazgatosag tléseirdl jegyzokonyv késziil. A jegyzOkonyvvezetdt az Igazgatosag
valasztja a napirend elfogadasat megel6zoen.



5.2 A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell:

a) a Térsasag cégnevét és székhelyét;

b) az Igazgatosagi ilés helyét és idejét;

¢) az lés dsszehivasanak szabdlyszerliségére valo utalast;

d) a megtargyalt napirendi pontok felsorolasat;

e) a hatdrozatképesség megallapitasara vonatkozo utalast, valamint a jelenlévok és
tavollévok felsorolasat, amely torténhet a jegyzOkonyvhoz csatolt jelenléti iv utjan is;

f) az Igazgatdsagi tilést vezetd elndknek, a jegyzOkonyv hitelesitdjének és a jegyzokonyv
vezetdjének nevét;

g) az Igazgatdsag lilésén elhangzott inditvanyokat;

h) a vita lényegét, az egyes felszolalasokat, allasfoglalasokat €s egyéb Ilényeges
kortilményeket;

i) a hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat (a szavazastol
esetleg tartozkodok szamat is);

j) esetleges kiilon véleményt, ha azt a véleménynyilvanito jegyzékdnyveztetni kivanja;

k) barmely tag kérésére szo szerinti jegyzokdnyvet kell késziteni.

5.3 A hatarozatokat Igazgatdsagi tilésenként kezd6do sorszam, évszam, valamint a meghozatal

5.4.

3.5

5.6.

5.7

hénapja és napja szerint kell nyilvantartani.

Az lIgazgatosag iiléseinek jegyzdkonyvét az Igazgatdsag elndke — ennek hidnyaban az
Igazgatosagi tagok egyszerli szotdbbségével megvalasztott levezetd elndk —, a
jegyzokonyvvezetd €s a hitelesitd (mely személy rendszerint az [gazgatdsdg megvalasztott
tagja) irja ala.

A jegyzOkonyv egy alairt példanyat a Tarsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysége/alkalmazottja az {ilést koveté 15 (tizendt) napon beliil koteles elektronikus
levélben megkiildeni az Igazgatdsag minden tagjanak.

Az lgazgatosagi iilésen meghozott hatarozatokat tartalmazd jegyzokonyv egy alairt
példanyat a Tarsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti egysége/alkalmazottja koteles
az adminisztrativ feladatok elvégzését koveté 5 (6t) munkanapon beliil, elektronikus
levélben, valamint postai uton megkiildeni az Alapitonak.

A jegyzokonyvek és mellékleteik irattarozasarol, orzésér6l, az Igazgatosagi ulések
elokészitésérol és technikai feltételeinek biztositasarol, valamint az Igazgatdsag llésein a
jegyzoékonyvvezetordl a Tarsasdg gondoskodik, azzal, hogy a jegyzOkonyvvezetdt az
[gazgatosag valasztja.

6. Hatiarozathozatal személyes jelenlét nélkiil

A Szamviteli torvény szerinti beszamolordl, az addzott eredmény felhasznalasardl és az
osztalékfizetésrdl hozando hatdrozatokat kivéve — azzal, hogy ezen kivételszabaly a jelen
tgyrend IX. fejezet 6.3 pontjaban rogzitett kiilonleges jogrend fennallasa esetén nem
alkalmazand6 — az Igazgatosag személyes jelenlét nélkiil is meghozhatja hatdrozatat, az
alabbiak szerint:



6.1 Irasbeli hatirozathozatal

6.1.1 Az Igazgatésdg elndke a Tarsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti
egysége/alkalmazottja utjan — a hatdrozathozatalhoz sziikséges elbterjesztést és az
elfogadasra javasolt hatdrozat szovegét irdsban (e-mailen vagy papir alapon futar utjan)
kildi meg — a tervezett hatarozathozatal napja elott legalabb 7 (hét) nappal (siirgds
dontéshozatalt igényld esetben, a jelen tigyrend IX. fejezet 1. pontjaban meghatarozott
feltételekkel e hataridd lerdvidithetd) az Igazgatosag tagjainak és felhivja a tagokat, hogy
a hatarozat elfogadasar6l vagy annak elutasitasarol a megszabott hatariddig irasban
nyilatkozzanak.

6.1.2 Az Igazgatosag elnoke koteles hitelt érdemloen meggy6zddni arrdl, hogy az Igazgatosag
tagjai a hatarozati javaslatot kézhez kaptak.

6.1.3 Az Igazgatésdg tagjai jogosultak irasbeli egyeztetést, vagy az lilés Osszehivasat
kezdeményezni a hatdrozattervezet egyes pontjainak tisztdzasa érdekében. Az Igazgatdsag
elndke e kezdeményezéseknek kdoteles eleget tenni.

6.1.4 Az lgazgatosag tagjainak szavazata kizérélag irdsban érvényes, a kitoltott és alairt
szavazolapot (valtoztatas nélkiil) személyesen kell leadni a Tarsasagnal vagy szkennelt
formaban — e-mailben — visszakiildeni a Tarsasag részere.

6.1.5 Ha valamely tag szavazata a megadott hataridéig nem érkezik vissza, gy kell tekinteni,
hogy az adott hatarozati javaslat megszavazdsaban nem vett részt. Ervényes a szavazés, ha
abban az Igazgatosag tagjainak kétharmada részt vett és érvényes szavazatot adott le.

6.1.6 A Tarsasag ezzel a feladattal megbizott szervezeti egysége a beérkezett szavazatok
alapjan jegyzokonyvet készit, amely tartalmazza a szavazds eredményét, a hatdrozat
meghozatalat vagy az inditvany elvetését. A jegyzokonyvhoz mellékelni kell az irasban
leadott szavazatokat. Az {rasbeli szavazasrol késziilt jegyzokonyvet az [gazgatosag elndke
irja ala.

6.2 Hatarozathozatal telekommunikacios eszkoz igénybevételével

6.2.1 Rendkiviili siirg6sséget igényld dontés esetén az Igazgatosag elndkének dontése alapjan
az lgazgatosag tagjai jogaikat ¢és kotelezettségeiket személyes jelenlét nélkiil,
telekommunikacios eszkozok igénybevételével konferenciatelefon vagy internetes
videohivas utjan is gyakorolhatjak.

6.2.2 Elektronikus eszk6zok igénybevételével torténd lilés lebonyolitds esetén a résztvevoknek
figyelemmel kell lenniiik arra, hogy illetéktelenek ne hallhassik a megbeszélésen
elhangzottakat. Elektronikus eszkdz igénybevételével torténo iilés lebonyolitas esetén csak
nyilt szavazassal t6rténd hatdrozathozatalra van lehetdség.

6.3. Magyarorszdg Alaptoérvénye szerinti kiilonleges jogrend fenndlldsa esetén altalanos
jelleggel az Igazgatosag valamennyi ligykorben jogosult személyes jelenlét mell6zésével
tilést tartani, illetve dontést hozni. Kiilonleges jogrend fennallasa esetén a jegyzOkonyvet
az lgazgatésdg elntke irja ald, arra figyelemmel, hogy az Alapitd tajékoztatasa a
személyes jelenlét mell6zésével megtartott iilés tényérdl és a dontéshozatalrdl kiilonleges
jogrend esetén sem melldzheto.
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7. Az Igazgatosag milkodésének anyagi, targyi feltételei

7.1 Az Igazgatosag tevékenysége sordn felmertilé koltségek a Tarsasagot terhelik.

7.2 Az lgazgatosag mukddésének anyagi és targyi feltételeinek biztositdsarél a Térsasag
kételes gondoskodni.

X. A hatarozatok végrehajtasa, szamonkérése

1. A Térsasag az 1gazgatosag hatarozatairol nyilvantartast vezet.

2. A hatarozatok végrehajtasara megszabott hatarido elteltével a végrehajtasért felelos személy
koteles a hatarozat végrehajtasardl irdsban beszamolni az Igazgatésdgnak. Amennyiben a
végrehajtasban az Igazgatdsag hianyossagot tapasztal, felhivja a felelds személyt, hogy adjon
tajékoztatast a késlekedés, vagy a nem megfeleld végrehajtas okarol.

XI. Az Igazgatosag iigyrendjének hatalybalépése

A Tarsasag Igazgatosdganak jelen tigyrendje az Igazgatosag 4altali elfogadds napjan lép
hatalyba.
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